
 

 

 

 
 

 
COMMUNE DE SAINT-DIDIER-SUR-CHALARONNE 

Compte-rendu du Conseil Municipal du 12 juillet 2021 
 
 

 

Le Conseil Municipal, convoqué le 7 juillet 2021, s’est réuni le 12 juillet 2021 à 19h30 dans la salle du 
conseil municipal, sous la présidence de Monsieur Renaud DUMAY, Maire. 
 

 

Après avoir constaté que le quorum est atteint, Monsieur le Maire ouvre la séance. 
 
LES POUVOIRS : 
 
Monsieur le Maire annonce et cite les élus excusés et ayant donné pouvoir. 
 

 
DESIGNATION DU OU DE LA SECRETAIRE DE SEANCE,  

Pour toute la durée de la séance du Conseil Municipal, M. le Maire met aux voix la désignation de la 
secrétaire de séance. Florence DALLY-DELEGLISE est désignée à l’unanimité des voix. 

 
Modification de l’ordre du jour :  

A l’unanimité (21 voix), le conseil municipal modifie l’ordre du jour de la façon suivante : 
 Ajout de deux points à l’ordre du jour concernant la création de deux postes 

supplémentaires : le recrutement d’un AEA supplémentaire (oubli matériel) et le recrutement 
d’un agent administratif catégorie C à temps complet pour remplacer un agent ayant 
demandé sa mutation. 

 Retrait d’un point à l’ordre du jour concernant des demandes d’aides financières au Conseil 
Départemental de l’Ain : acquisition de matériels pour réduire le gaspillage alimentaire de la 
cantine du groupe scolaire F. DOLTO. 

  

Présents Renaud DUMAY – Benoit PEIGNÉ - Magalie PEZZOTTA - Catherine 
GUTIERREZ – Pierrette BROSSE – Romain MARTINEZ – Florence DALLY-
DELEGLISE – Cédric BADIN - Françoise DURAND – Fabrice RAPHANEL – 
Julien MONTEIL –Arnaud BROYER – Claudette GUSELLA – Gille LATTARD – 
Catherine TEDESCHI – Andrée CARRIER – Jérémy DEREMETZ 

Absents Mathieu ROLLET - Christophe BOUQUIN-JAFFRE – Céline POMMERET 
CHAUSSIN - Fabienne PIRON - Véronique VAILLANT – Johan PIOLLET 

Pouvoirs Mathieu ROLLET représenté par Magalie PEZZOTTA 
Christophe BOUQUIN-JAFFRE représenté par Renaud DUMAY 
Fabienne PIRON représentée par Benoît PEIGNE 
Véronique VAILLANT représentée par Catherine Gutierrez 

Secrétaire de séance Florence DALLY-DELEGLISE 
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Délibérations 
 

Le CONSEIL MUNICIPAL, 
 

1. A l’unanimité (21 voix), valide les tarifs suivants de l’école de musique année scolaire 2021-2022 : 
 

 
Elève de Saint-Didier-sur-

Chalaronne et des communes 
participant financièrement 

Elève extérieur à 
Saint-Didier-sur-Chalaronne 

Initiation musicale, 45 mn 
20 € par mois sur 10 mois 

soit 200 €/an 
26 € par mois sur 10 mois 

soit 260 €/an 

   
Solfège seul, 1 heure 

21,00 € sur 10 mois 
soit 210 €/an 

28 € par mois sur 10 mois 
soit 280 €/an 

   Instrument ou chant (sans solfège) + pratique collective 

30 minutes 
35 € par mois sur 10 mois 

soit 350 €/an 
46 € par mois sur 10 mois 

soit 460 €/an 

45 minutes 
56 € par mois sur 10 mois 

soit 560 €/an 
73 € par mois sur 10 mois 

soit 730 €/an 

   Solfège + instrument ou chant + pratique collective 

30 minutes 
56 € par mois sur 10 mois 

soit 560 €/an 
73 € par mois sur 10 mois 

soit 730 €/an 

45 minutes 
77 € par mois sur 10 mois 

soit 770 €/an 
100 € par mois sur 10 mois 

soit 1000 €/an 

   Cours collectif minimum 2 élèves (MPE et autres classes selon conditions *) 

30 minutes 
17 € par mois sur 10 mois 

soit 170 €/an 
23 € par mois sur 10 mois 

soit 230 €/an 

   Cours collectif minimum 2 élèves inscrits en instrument ou chant + Solfège + pratique 
collective.  (selon conditions *) 

30 minutes 
39 € par mois sur 10 mois 

soit 390 €/an 
51 € par mois sur 10 mois 

soit 510 €/an 

45 minutes 
49 € par mois sur 10 mois 

soit 490 €/an 
65 € par mois sur 10 mois 

soit 650 €/an 

   
Ensembles et orchestres 

seuls 
26 € par mois sur 10 mois 

soit 260 €/an 
34 € par mois sur 10 mois 

soit 340 €/an 

   
Atelier Percussions de Rue                                          Tarif annuel 

 150 € 150 € 

   
La carte-découverte pratique musicale                      Tarif annuel 

 55 € 55 € 

* Les cours collectifs sont destinés aux enfants inscrits en Musique Petite Enfance et aux élèves 
pratiquant un instrument ou du chant pour une pratique collective de 30 mn de cours avec au 
minimum 2 élèves inscrits, sous condition de faisabilité pédagogique et pratique. (Consultation 
préalable avec le Directeur). 
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 En cas de participation financière d’une commune extérieure, les tarifs pour les élèves habitant 

Saint Didier sur Chalaronne seront applicables aux élèves de la commune participant 
financièrement. 

 Réduction de 10 % à partir du 2ème élève (enfant ou adulte) d’une même famille. 
 Réduction de 15% pour l’élève instrumentiste participant aux cérémonies de Mémoire de la 

Commune, le 8 mai et le 11 novembre. 
 Les élèves peuvent bénéficier d’un cours d’essai gratuit. 
 La participation des familles sera facturée à compter du mois de l’inscription de l’élève. 
 La participation financière des familles ne pourra être remise en question en cas d’absence de 

l’élève, mais pourra être réduite en cas d’absence d’au moins 3 semaines consécutives du 
professeur 

 Les élèves s'engagent à suivre les cours pour une année entière. 
 
 

2. A l’unanimité (21 voix), créée un poste non permanent à temps non complet d’assistant 
d’enseignement artistique (AEA) pour les cours de batterie (4h30 par semaine) et pour le cours 
de percussion de rue (1h par semaine), soit 5h30 par semaine, du 1er septembre 2021 au 30 
juin 2022.  

 

3. A l’unanimité (21 voix), créée un poste non permanent à temps non complet d’assistant 
d’enseignement artistique (AEA) pour des cours de musique petite enfance de 2 à 6 ans 3h par 
semaine, du 1er septembre 2021 au 30 juin 2022.  

 

4. A l’unanimité (21 voix), créée un poste non permanent à temps non complet d’assistant 
d’enseignement artistique (AEA) pour les cours de violon 4h30 par semaine du 1er septembre 
2021 au 30 juin 2022.  

 

5. A l’unanimité (21 voix), créée un poste non permanent à temps non complet d’assistant 
d’enseignement artistique (AEA) pour les cours de chant 5h par semaine du 1er septembre 2021 
au 30 juin 2022.  

 

6. A l’unanimité (21 voix), modifie la quotité de travail d’un poste permanent à temps non complet 
d’assistant d’enseignement artistique (AEA) pour la formation musicale et le violoncelle de 5 à 
6h par semaine du 1er septembre 2021 au 30 juin 2022.  

 

7. A l’unanimité (21 voix), créée un poste non permanent à temps non complet d’assistant 
d’enseignement artistique (AEA) pour les cours de piano 2h par semaine du 1er septembre 2021 
au 30 juin 2022.  

 

8. A l’unanimité (21 voix), créée un poste permanent d’adjoint administratif (catégorie C) à temps 
complet. Cet agent aura des missions d’Urbanisme, d’état civil, cimetière, élections, accueil du 1er 
septembre 2021 au 30 juin 2022.  

 

9. A l’unanimité (21 voix), supprime un poste permanent d’adjoint administratif à temps complet 
catégorie C affecté à la paie et aux ressources humaines. 
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10. A l’unanimité (21 voix), supprime un emploi aidé de 20h par semaine et créée un poste 
permanent d’adjoint du patrimoine catégorie C à temps non complet (21h par semaine).  

 

11. A l’unanimité (21 voix), valide le tableau des effectifs suivants : 

 

Postes permanents 

Filière Cadre d'emploi Affectation T ou C Caté-
gorie durée Postes 

ouverts 
Postes 

pourvus 
Postes 

vacants 

Administrative 

Attaché 
Direction Générale 
des services C A TC 1 1   

Attaché Urbanisme C A TC 1 1   

Rédacteur 
Urba., état civil, 
cimetière, élections, 
accueil 

T B TC 1 1   

Rédacteur Etat civil, élections, 
accueil 

T B 21,50h 1 1   

Adjoint administratif 
territorial 

Urba., état civil, 
cimetière, élections, 
accueil 

T C TC 1  1 

Adjoint administratif 
territorial 

Paie, comptabilité T ou C C TC 1   1 

Adjoint administratif 
territorial 

Accueil secrétariat 
comptabilité T ou C C TC 1   1 

Adjoint administratif 
territorial Paie, comptabilité T C TC 1 1   

Adjoint administratif 
territorial 

Agent de 
surveillance de la 
voie publique  

  C 17,50h 1   1 

Police municipale Brigadier-chef principal Police Municipale T C TC 1 1   

Sanitaire et Sociale - 
Ecole 

A.T.S.E.M.  Ecole T C TC 1 1   

A.T.S.E.M.  Ecole T C 30h 1 1   

Animation 

Animateur 
Ecole / centre de 
loisirs / périscolaire C B 28h 1 1   

Adjoint d’animation 
territorial 

Centre de loisirs T C TC 1 1   

Adjoint d’animation 
territorial Centre de loisirs T C 25,5h 1 1   

Adjoint d’animation 
territorial Centre de loisirs T C 14h 1 1   

Technique 

Adjoint technique territorial Service Technique T C TC 1 1   

Adjoint technique territorial Service Technique T C TC 1 1   

Adjoint technique territorial Service Technique T C TC 1 1   

Adjoint technique territorial Service Technique T C TC 1 1   

Adjoint technique territorial 
Entretien des locaux, 
centre de loisirs T C 31,66h 1 1   
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Postes permanents 

Filière Cadre d'emploi Affectation T ou C Caté-
gorie durée Postes 

ouverts 
Postes 

pourvus 
Postes 

vacants 

Adjoint technique territorial Entretien des locaux, 
centre de loisirs 

C C 22h 1 1   

Adjoint technique territorial Ecole T C 26,5h 1 1   

Culturelle Adjoint du patrimoine  Bibliothèque T ou C C 21h 1   1 

  Précisions : les AEA 
ont un TC de 20h / 

semaine 

Assistant d’enseignement 
artistique (AEA) 

Ecole de musique T B TC 1 1   

Assistant d’enseignement 
artistique (AEA) Ecole de musique T B 3h 1 1   

Assistant d’enseignement 
artistique (AEA) 

Ecole de musique T B 6,29h 1 1   

Assistant d’enseignement 
artistique (AEA) 

Ecole de musique T B 
6h au 
lieu  

de 5h 
1 1   

Assistant d’enseignement 
artistique (AEA) 

Ecole de musique T B 7h 1 1   

Total 28 24 4 

Postes non permanents 

Culturelle 
jusqu'au 

31/07/2021 

Assistant d’enseignement 
artistique (AEA)  

Ecole de musique C B 2h 1 1   

Culturelle 
du 1er sept 2021 au 

30 juin 2022 

Assistant d’enseignement 
artistique (AEA)  

Ecole de musique C B 5,5 1 1   

Assistant d’enseignement 
artistique (AEA)  

Ecole de musique C B 3h 1 1   

Assistant d’enseignement 
artistique (AEA)  

Ecole de musique C B 4,5h 1 1   

Assistant d’enseignement 
artistique (AEA)  

Ecole de musique C B 2h 1 1   

Assistant d’enseignement 
artistique (AEA)  

Ecole de musique C B 5h 1 1   

Administratif 
jusqu'au 

31/12/2021 

Adjoint administratif 
territorial  

accueil secrétariat 
comptabilité intérim C TC 1 1   

Technique jusqu'au 
31/12/2021 

Adjoint technique territorial 
jusqu'au 31/12/2021 espaces verts voirie C C TC 1   1 

Contrat de droit 
privé Contrat (CUI – CAE)   Bibliothèque C   20h 1   1 
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Postes permanents 

Filière Cadre d'emploi Affectation T ou C Caté-
gorie durée Postes 

ouverts 
Postes 

pourvus 
Postes 

vacants 

Contrat de droit 
privé jusqu'au 
31/12/2021  

Contrat (CUI – CAE) Agent technique C   TC 1 1   

Total 10 8 2 

 
 

12. A l’unanimité (21 voix), attribue à l’Union des familles de l’école privée Sainte Marie une 
subvention d’un montant de 32 708,67 € pour l’année scolaire 2020-2021. 
 

13. A l’unanimité (21 voix), autorise une demande d’aide financière au Conseil Départemental de 
l’Ain pour un projet d’aménagement de la place du 19 mars 1962 d’un montant de 73 650 € 
(soit 30% jusqu’à 100 000 € puis 15% jusqu’à 391 000 €) du montant total du projet de  
391 000 €. 

 
14. A l’unanimité (21 voix), autorise une demande d’aide financière au Conseil Départemental de 

l’Ain pour des travaux d’isolation thermique du bâtiment de la Mairie d’un montant de  
8 883,40 € soit 20% du montant total du projet de 11 104,25 €. 

 
15. A l’unanimité (21 voix), autorise une demande d’aide financière au Conseil Départemental de 

l’Ain pour des travaux de végétalisation de la ville (plantation d’arbres) d’un montant de  
1 597 € soit 20% du montant total du projet de 7 985 €. 

 
16. A l’unanimité (21 voix), autorise une demande d’aide financière au Conseil Départemental de 

l’Ain pour des Travaux d’éclairage public économes en énergie et intelligent d’un montant de  
10 000 € soit 20% du montant total du projet de 50 000 €. 

 
17. A l’unanimité (21 voix), autorise une demande d’aide financière au Conseil Départemental de 

l’Ain pour des Travaux conservatoires relatifs à la réfection de la toiture de la nef et des cloches 
de l’église de Saint-Didier sur Chalaronne d’un montant de 22 501,63 € soit 30% du montant 
total du projet de 75 005,44 €. 

 
18. A l’unanimité (21 voix), autorise une demande d’aide financière au Conseil Départemental de 

l’Ain pour des travaux de réfection des façades des lavoirs des Illards, de Valencienne et de 
Romaneins d’un montant de 6780,20 € soit 30% du montant total du projet de 22 604 €. 
 

19. Prend acte des décisions prises par Monsieur le Maire dans le cadre des délégations accordés 
par le Conseil Municipal lors de sa séance du 11 juin 2020 conformément à l’article L 2122-22 
du Code Général des Collectivités Territoriales : 

  



 

 

7 

 

Achats : 

Date Nom Adresse Objet 
 Montant en 

€ HT  
 Montant en € 

TTC  

24/06/2021 MADE IN COM Bourg en Bresse 5000 Gobelets 2 450,00 2 940,00 

25/06/2021 Adelya St Priest Fournitures d'entretien 1 991,44 2 389,73 

25/06/2021 APIKIDS Alix Location de matériels d'activités 316,67 380,00 

25/06/2021 L D S 
Saint Etienne sur 
Chalaronne 

Réfection et traitement 
hydrofuge de 15 calvaires 

7 190,00 8 628,00 

25/06/2021 L D S 
Saint Etienne sur 
Chalaronne 

Réfection et traitement 
hydrofuge monument aux 
Morts et Place de l'Eglise 

1 350,00 1 620,00 

25/06/2021 L D S 
Saint Etienne sur 
Chalaronne 

Rechampissage et traitement 
hydrofuge Stèle 
commémorative du Jubilé 
Route des Brocatières 

275,00 330,00 

25/06/2021 CHARRIN 
Chazay 
d’Azergues 

Forfait journée de Pompage et 
nettoyage de grilles des eaux 
pluviales 

2 222,00 2 666,40 

25/06/2021 Freyssinet Chaponost Avenant travaux école Dolto 16 775,00 20 130,00 

25/06/2021 
La Ferme 
vagabonde 

La Chapelle de 
Guinchay 

Journée animation 345,83 415,00 

05/07/2021 Signaux Girod Macon 
Chiffrage de panneaux avec 
fixations 

1 294,62 1 553,54 

07/07/2021 Fabriconcept 
Saint André de 
Bagé 

Travaux de remplacement d'un 
garde-corps existant 

9 425,00 11 310,00 

09/07/2021 Maisonneuve Belleville 
Transports pour les sorties du 
29 juillet et du 10 août 2021 

150,00 165,00 

12/07/2021 SOS HYGIENE 
Contrat de 
dératisation 

Dératisation dans la cuisine et 
la salle de restauration de 
l'école Dolto 

125,00 150,00 
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Les refus de préemption suites aux déclarations d’intention d’aliéner  
 (DIA) reçues en mairie 

 
 
Date N° de DIA  PARCELLES  ADRESSE  

09/06/2021 DIA 00134821V0023 
ZX 140 - ZX 142 - ZX 143 - ZX 192 - 
ZX 224 - ZX 227 Onjard 

11/06/2021 DIA 00134821V0024 AO 432 - AO 434 
108 Rue Jean 
Monnet 

15/06/2021 DIA 00134821V0025 AS 22 AS 142 Challes 

11/06/2021 DIA 00134821V0026 AO 559 AO 561 
959 Rue de la 
Libération 

08/06/2021 DIA 00134821V0027 AR 10 153 Rue de Crénans 
25/06/2021 DIA 00134821V0028 AO 226 535 Route de Bourg 
28/06/2021 DIA 00134821V0029 YB 212 Route de Bourg 
28/06/2021 DIA 00134821V0030 AP 245 473 rue de Crénans 
02/07/2021 DIA 00134821V0031 AP 69 619 Rue de Crénans 
05/07/2021 DIA 00134821V0032 YB 162 En bonne temps  

 
 

 

 


